Na podlagi dolocil 21. ¢lena Statuta Zdravstvenega doma Tolmin in Pravilnika o Stipendiranju,
izdajam naslednji

JAVNI RAZPIS ZA PODELITEV KADROVSKIH STIPENDIJ ZA STUDIJSKO
LETO 2026/2027

Stipendijo podeljuje Zdravstveni dom Tolmin, PreSernova 6a, 5220 Tolmin
I. SPLOSNE DOLOCBE

Na osnovi opredeljene kadrovske in Stipendijske politike Zdravstveni dom Tolmin v soglasju z
obé&inami ustanoviteljicami razpisuje za Studijsko leto 2026/2027 naslednje Stipendije:

ZDRAVNIK ( DOKTOR MEDICINE )

Podelita se 2 Stipendiji.

Stipendiji se podeljujeta za obdobje od 01.10.2026 dalje, s tem datumom se tudi pricne
Stipendijsko razmerije.

Stipendija se podeli kandidatu/ki, ki izpolnjuje splosne pogoje za pridobitev Stipendije dolocene v
tem razpisu. Poleg tega pa se kandidat/ka obveZe, da se po zaklju¢ku Studija in opravljenem
sekundariatu prijavi na eno izmed specializacij, dolocenih po naslednjih prioritetah:

1. Druzinska medicina

2. Urgentna medicina
3. Ginekologija

Kandidati/ke, ki se obveZejo prijaviti na specializacijo, ki je viSje na prioritetni listi se obravnavajo
pred tistimi, ki se obveZejo prijaviti na spetializacijo niZje na prioritetni listi. Kriteriji podeljevanja
Stipendij se preverijo med kandidati, ki se obveZejo prijaviti za isto vrsto specializacije.

Skupno se podeli 2 $tipendiji, vendar najvec¢ 2 stipendiji za posamezno vrsto specializacije.

Medsebojna razmerja med Stipendistom in Zdravstvenim domom Tolmin se uredijo s pogodbo o
Stipendiranju. V pogodbi se dolocijo pravice in obveznosti obeh pogodbenih strank, vklju¢no z
obveznostjo Stipendista, da po koncanem Studiju sklene delovno razmerje z Zdravstvenim
domom Tolmin za najmanj toliko Casa, kolikor je trajalo Stipendijsko razmerje, pri cemer se
obdobje pripravnistva, specializacije in podobno ne Steje v ta Cas.

Il. POGOJI ZA PRIDOBITEV STIPENDIJE

Kadrovsko Stipendijo lahko prejme kandidat, ki izpolnjuje naslednje pogoje:
e je drzavljan Republike Slovenije,
* ne prejema druge kadrovske Stipendije,
e ima status Studenta,



IIl. KRITERIJI PODELJEVANJA STIPENDLJ

Kadrovske $tipendije se podeljujejo po naslednjih merljivih kriterijih:

1. letnik Studija,

2. uéni uspeh zadnjega letnika pred podelitvijo stipendije ali zaklju¢ni uspeh predhodne stopnje
izobrazevanja, Ce je Student 1. letnika,

3. stalno bivalisce,

Izbere se kandidata, ki je zbral najvedje stevilo tock po sledecih kriterijih:

Letnik St.tock U¢ni uspeh | St.tock Ob¢ina bivanja St.tock
I 0 6,1-7 5 Tolmin, Kobarid, Bovec 30

Il 20 7,1-8 10 Kanal, Nova Gorica, 10

1 30 81-9 15 Ajdovscina,ldrija, Cerkno

v 40 9,1-10 20

Vv 50 Ostale obcine 5

VI 60

Pri ve¢ kandidatih z enakim Stevilom doseZenih tock imajo prednost kandidati glede na
prioritetno izbiro specializacije.

Pri ve¢ kandidatih z enakim $tevilom doseZenih tock in enako izbiro specializacije, se uposteva
izbira komisije.

IV. VISINA STIPENDUE

Kadrovska Stipendija, ki jo podeljuje Zdravstveni dom Tolmin za tudijsko leto 2026/27 znasa 500
eur

Kadrovska stipendija se poveca na osnovi sledecih meril:

1. letnika, ki ga Stipendist obiskuje,

2. dosezenega ucnega uspeha v preteklem letu.

Letnik eur Ucni uspeh | eur
I 0 6,1-7 50
Il 100 7,1-8 100
1] 150 8,1-9 150
vV 200 9,1-10 200
Vv 250

VI 300

Najvisja mozna Stipendija je tako 1.000 eur.




V. PRIJAVA NA RAZPIS IN ROK ZA PRUJAVO

Kandidati vlogo oddajo na obrazcu, ki je priloga tega razpisa, vklju¢no z vsemi ustreznimi dokazili.
Vloga se poslje po posti na naslov Zdravstveni dom Tolmin, PreSernova 6a, 5220 Tolmin, s
pripisom »VLOGA ZA STIPENDIJO — NE ODPIRAJ«.

Vloga je pravocasna, Ce je prejeta do vklju¢no roka za oddajo vloge oziroma poslana priporo¢eno
po posti najkasneje na dan roka za oddajo vloge.

Rok za oddajo vloge je: 30. september 2026.

VI. OBRAVNAVA VLOG

Po zakljucku roka za prijavo, pravocasno prispele vloge obravnava komisija, ki jo doloci direktor
Zdravstvenega doma Tolmin.

Prepozne vloge bodo zavrzene in neodprte vrnjene kandidatom.

V primeru nepopolnih vlog, bo komisija kandidate pozvala na dopolnitev in dolocila rok za
dopolnitev vloge. V kolikor vloga ne bo dopolnjena v roku, se kot nepopolna zavrze.

O izboru se obvesti vse kandidate, ki imajo v roku 8 dni moznost ugovora direktorju Zdravstvenega
doma Tolmin. Kandidati imajo pravico do vpogleda v dokumentacijo. Odlocitev direktorja je
dokon¢na.

VIl. DODATNE INFORMACUE

Dodatne informacije v zvezi z javnim razpisom so na voljo na telefonski stevilki 05 38 81 120 ali na
elektronskem naslovu zd.uprava@zd-tolmin.si.
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